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COMUNE DI CASTIGLION FIORENTINO
Provincia di Arezzo

_______________________________________

DETERMINAZIONE N° 540 DEL 05/06/2026

SETTORE 8 - Giuridico e Previdenziale del personale, Turismo e promozione

OGGETTO:  BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO DI N. 4 AGENTI DI POLIZIA LOCALE – AREA DEGLI 
ISTRUTTORI, IN FORMA CONGIUNTA CON IL COMUNE DI CORTONA- AMMISSIONE 
CANDIDATI- ERRATA CORRIGE

VISTO il Decreto del Sindaco n. 85 del 31/12/2025, rettificato con Decreto n. 1 del 08/01/2026, con il quale 
è stata conferita alla Dott.ssa Monica Tocchi la titolarità dell’incarico di Elevata Qualificazione del Settore 8 
“Gestione Giuridica e Previdenziale del Personale, Turismo e Promozione”, con decorrenza dal 01/01/2026 
e fino al 31/12/2026;

PREMESSO CHE

 con il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026–2028, approvato con deliberazione 
della Giunta Comunale n. 93 del 30/03/2026, è stata prevista l’assunzione di personale con profilo di 
Agente di Polizia Locale; 

 sussiste l’esigenza di procedere alla copertura dei posti programmati nel rispetto dei principi di 
efficacia, efficienza ed economicità dell’azione amministrativa; 

 il Comune di Castiglion Fiorentino e il Comune di Cortona intendono procedere allo svolgimento in 
forma congiunta della procedura concorsuale ai sensi dell’art. 15 della legge n. 241/1990;

RICHIAMATE

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 93 del 30/03/2026 di approvazione del PIAO 2026–2028;
 la deliberazione della Giunta Comunale n. 101 del 13/04/2026, con la quale è stato approvato lo 

schema di accordo ex art. 15 L. 241/1990 tra il Comune di Castiglion Fiorentino e il Comune di 
Cortona per lo svolgimento in forma congiunta della procedura concorsuale e la gestione condivisa 
della relativa graduatoria;

 la determinazione n. 416 del 24/04/2026 con la quale è stato approvato e pubblicato sul Portale 
Unico del Reclutamento “InPA” il bando di concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di n. 4 Agenti di Polizia Locale – Area degli Istruttori:

VISTO che con Determinazione n. 519 del 29/05/2026 è stato approvato e pubblicato l’elenco dei candidati 
ammessi, ammessi con riserva e non ammessi alla procedura concorsuale in oggetto;
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CONSIDERATO che alcuni candidati, pur avendo dichiarato nel modulo di domanda il possesso della 
patente di guida di categoria A, non hanno provveduto ad aggiornare la specifica sezione anagrafica della 
piattaforma;

CONSIDERATO, pertanto, che i suddetti candidati sono stati ammessi con riserva, subordinando lo 
scioglimento della stessa alla presentazione della documentazione comprovante il possesso del requisito 
della patente di guida di categoria A entro la data di svolgimento della prima prova concorsuale (prova 
pratica);

DATO ATTO che, a seguito di ulteriore verifica delle domande di partecipazione, è emerso che il candidato 
identificato dal codice candidatura 1SGDM145HD, pur trovandosi nelle medesime condizioni dei candidati 
ammessi con riserva, è stato inserito nell’elenco dei candidati ammessi anziché nell’elenco dei candidati 
ammessi con riserva;

RITENUTO pertanto necessario procedere alla rettifica dell’elenco approvato con Determinazione n. 519 
del 29/05/2026, disponendo l’inserimento del candidato sopra individuato nell’elenco dei candidati ammessi 
con riserva e confermando per il resto il contenuto del medesimo provvedimento;

DATO ATTO CHE

 l’accordo ex art. 15 L. 241/1990 ha natura meramente operativa e non comporta gestione associata di 
funzioni;

 il Comune di Castiglion Fiorentino è individuato quale ente capofila della procedura;

VISTI:

 il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
 il Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego;
 l’art. 13 del Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego;
 l’art. 15 della Legge n. 241/1990;
 l’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001;
 l’art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001;
 il D.Lgs. n. 165/2001;
 il D.Lgs. n. 267/2000;
 il D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i., come da ultimo modificato dal D.P.R. n. 82/2023;
 il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali;

VERIFICATA la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis del 
D.Lgs. n. 267/2000;

DATO ATTO dell’assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, in capo al Responsabile del 
procedimento;

DETERMINA

1) DI RETTIFICARE, per le motivazioni espresse in premessa, la Determinazione n. 519 del 29/05/2026 
e il relativo elenco dei candidati ammessi, ammessi con riserva e non ammessi alla procedura 
concorsuale in oggetto, disponendo l'inserimento del candidato identificato dal codice candidatura 
1SGDM145HD nell'elenco dei candidati ammessi con riserva, in luogo dell'elenco dei candidati 
ammessi;



___________________________________________________________________________________________
Comune di Castiglion Fiorentino

Pag. 3 di 3

2) DI APPROVARE l'allegato "A" contenente l'elenco rettificato dei candidati ammessi, ammessi con 
riserva e non ammessi, che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3) DI CONFERMARE, per quanto non espressamente modificato dal presente atto, il contenuto della 
Determinazione n. 519 del 29/05/2026;

4) DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio online dell’Ente e sul 
Portale Unico del Reclutamento “InPA”, ai fini della pubblicità legale e della trasparenza 
amministrativa;

5) DI ATTESTARE la regolarità tecnica e la correttezza amministrativa del presente provvedimento ai 
sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000.

Responsabile del Procedimento
MONICA TOCCHI

IL RESPONSABILE
                                                                   MONICA TOCCHI

Le firme in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D-lgs. 07/03/2005 n° 82 e 
s.m.i. (C.A.D.). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi informatici dell'ente, ai sensi dell'art. 22 del 
D.lgs n° 82/2005


