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COMUNE DI CASTIGLION FIORENTINO

Provincia di Arezzo

DETERMINAZIONE N° 1292 DEL 16/12/2024

SETTORE 1 - Economico Finanziario, Giuridico ed Economico Personale,
Partecipate

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE Al SENSI
DELL’ART. 13 COMMA 6 DEL CCNL 16/11/2022, RISERVATA AL PERSONALE DEL COMUNE
DI CASTIGLION FIORENTINO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI “FUNZIONARIO
TECNICO” - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE - SETTORE 3.
APPROVAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI e NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE

VISTO il decreto del Sindaco n. 15 del 13/06/2024, con il quale si conferma la titolarita di Posizione Organizzativa al
Responsabile del Settore 1, comprendente le Aree: Economico finanziaria, Gestione Economica e Giuridica del
Personale, Societa Partecipate, fino al 31/12/2024;

VISTO il regolamento dell’area delle posizioni organizzative ex art. 13 CCNL 21/05/2018, approvato con Delibera di
Giunta comunale n. 136 del 16/05/2019;

VISTA la Deliberazione di Consiglio comunale n. 101 del 21/12/2023, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione 2024-2026;

VISTA la Deliberazione di Giunta comunale n. 3 del 08/01/2024, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) periodo 2024-2026;

VISTA la Deliberazione di Giunta comunale n. 82 del 24/10/2023 con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico
Di Programmazione (Dup), per il periodo 2024/2025/2026;

ATTESO che con la Deliberazione di Giunta comunale n. 259 del 18/11/2024 ¢ stato approvato il Regolamento per la
disciplina delle Progressioni tra le Aree;

VISTA la deliberazione n. 267 del 25/11/2024 “MODIFICA DEL PIANO TRIENNALE FABBISOGNI DI
PERSONALE 2024-2026 QUALE SEZIONE 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
- ATTO D'INDIRIZZO DELLA GIUNTA” con la quale si ¢ incaricato I’ufficio personale di pubblicare un avviso per
la Progressione tra le aree di inquadramento da Area degli Istruttori (ex categoria C) ad Area Funzionari (ex categoria
D) da destinare, con il ruolo di Funzionario tecnico, al Settore 3 (Lavori Pubblici);

RICHIAMATA la propria determinazione n. 1182 del 29/11/2024 con la quale ¢ stata avviata una procedura di
Progressione tra le Aree ai sensi dell’Art. 13 comma 6 del CCNL 16/11/2022, per la copertura di un posto di
“Funzionario Tecnico”, Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, da destinare al Settore 3;
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DATO ATTO che in data 29/11/2024 ¢ stato pubblicato 1'Avviso di selezione per la progressione tra le aree ai sensi
dell’art. 13 comma 6 del CCNL 16/11/2022, riservata al personale del comune di Castiglion Fiorentino per la
copertura di un posto di “Funzionario tecnico” — Area dei Funzionari ed elevata qualificazione - Settore 3;

DATO ATTO che sono pervenute al protocollo dell’Ente, entro la data di scadenza dell’ Avviso n. 2 domande secondo
lo schema che segue:

N. NOME E COGNOME DATA PROT. N.
1 Fabio Boschetti 13/12/2024 29760
2 Lucani Stefano 13/12/2024 29815

ACCERTATO che, in base alla documentazione pervenuta, entrambe le domande sono da considerare ammissibili;

RITENUTO pertanto di ammettere alla procedura in esame n. 2 candidature di cui all’elenco sopraindicato,
regolarmente pervenute entro i termini previsti;

VISTO I’Art. 12 del Regolamento per le Progressioni tra le Aree, approvato con Deliberazione di Giunta comunale n.
259 del 18/11/2024, il quale prevede che la Commissione sia composta da un Presidente, nella persona del
Responsabile del Servizio in cui ¢ previsto il posto da ricoprire, o suo delegato, e da due membri esperti nell’ambito
delle competenze comportamentali e tecnico professionali, scelti tra Funzionari delle Amministrazioni;

VISTO lo stesso Art. 12 il quale prevede, altresi, che le funzioni di segretario verbalizzante siano svolte da un
dipendente del Servizio Personale o altro dipendente incaricato dal Responsabile dello stesso servizio con
inquadramento non inferiore all’ Area degli Istruttori;

RICHIAMATI:

e T’Art. 57 del D.1gs. n. 165/2001 sulle pari opportunita;

e I’Art. 35-bis del D.Igs. n. 165/2001 ad oggetto “Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici”

RITENUTO di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice;

VISTI:

e il Decreto legislativo 18/08/2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” e s.m.i.;
e ivigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Funzioni Locali;

e ilC.C.N.L. 16/11/2022;

e Il D.Lgs.n. 165/2001;

e Lo Statuto comunale;

e Il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VERIFICATA per quanto di competenza, la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa afferente
all’istruttoria del presente atto, ai sensi dell’art. 147-bis del TUEL;

DATO ATTO che il Responsabile del presente atto non si trova in situazioni di conflitto di interesse, anche
potenziale, per quanto attiene la procedura di che trattasi;

DETERMINA

Per quanto in premessa esposto che si intende qui integralmente richiamato:
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Di approvare ’elenco dei candidati ammessi alla procedura valutativa per la Progressione tra le Aree ai sensi
dell’Art. 13 comma 6 del CCNL 16/11/2022, riservata al personale del Comune di Castiglion Fiorentino per la
copertura di n. 1 posto di “Funzionario Tecnico” - Area dei Funzionari ed elevata qualificazione - Settore 3,
come da elenco allegato;

a) Allegato A _Elenco Candidati Ammessi

Di dare atto che tutte le comunicazioni ai candidati saranno effettuate tramite pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente nella Sezione “Servizi Online” “Concorsi e Selezioni a tempo determinato” - “Concorsi
a tempo indeterminato” - AVVISO DI SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE,
RISERVATA AL PERSONALE DEL COMUNE DI CASTIGLION FIORENTINO PER LA COPERTURA
DI UN POSTO DI "FUNZIONARIO TECNICO" - AREA FUNZIONARI ELEVATA QUALIFICAZIONE -
SETTORE 3. Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti;

Di nominare la Commissione esaminatrice per la procedura valutativa per la Progressione tra le Aree, ai sensi
dell’art. 52, comma 1-bis del D.lgs. 165/2001 e s.m.i., riservata al personale assunto alle dipendenze del
Comune di Castiglion Fiorentino a tempo indeterminato, finalizzata alla copertura di n. 1 posto di
“Funzionario Tecnico” - Area dei Funzionari ed elevata qualificazione presso il Settore 3, di seguito
composta:

o Arch. Bucci Francesca, Responsabile Settore 3, Presidente della Commissione;

¢ Dott.ssa. Macchiarelli Cinzia, Segretario generale, secondo membro della Commissione;

e Rag. Baldi Alessandro, Responsabile Settore 1, terzo componente della Commissione;

e Dott.ssa Tocchi Monica, Funzionario amministrativo contabile presso i Settori 1 e 4, Segretario
verbalizzante;

Di dare atto che la commissione, come sopra individuata e nominata, risulta, al momento dell’assunzione del
presente atto, osservare i principi espressi dagli artt. 35, co. 3, lett. e) e 57, comma 1 lettera a) del D.lgs. n.
165/2001 in materia di composizione della commissione e in sede di insediamento produrra apposite
dichiarazioni d’incompatibilita, pari opportunita ed assenza di potenziali conflitti di interesse;

Di trasmettere la presente determinazione, unitamente alla documentazione relativa al concorso di cui
all’oggetto, al Presidente della Commissione esaminatrice, sopra individuato, per gli adempimenti di
competenza;

Di procedere alla pubblicazione sul sito internet del Comune della presente determinazione con gli elenchi dei
candidati ammessi (Allegato A) alla procedura di cui all’oggetto;

Responsabile del Procedimento
ALESSANDRO BALDI

IL RESPONSABILE
ALESSANDRO BALDI

Le firme in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D-Igs. 07/03/2005 n° 82 e
s.m.i. (C.A.D.). La presente determinazione é conservata in originale negli archivi informatici dell'ente, ai sensi dell'art. 22 del
D.lgs n° 82/2005
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